　労務管理セミナーのご案内

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

主催　三好労働基準協会
後援　三好労働基準監督署
　時下ますますご清栄のこととお慶び申し上げます。
平素は、当協会の運営にご協力いただき厚く御礼申し上げます。
今回の労務管理セミナーは徳島労働局　雇用環境・均等室の後藤室長をお招きして、「改正育児介護休業法2025・フリーランス新法」と題して開催いたします。
　2025年4月から施行される育児・介護休業法についてご説明いただきます。男女とも仕事と育児・介護を両立できるように、育児期の柔軟な働き方を実現するための 措置の拡充や介護離職防止のための雇用環境整備、個別周知・意向確認の義務化などの改正となります。
　フリーランス新法は、フリーランスがより安定的に働ける環境を整えることを目的に取引の適正化・就業環境の整備を図るための法律となっております。雇用する側としての注意点等お説明いただきます。
　今回、こうした下記セミナーを開催いたしますので、是非ともご参加いただきますようご案内申し上げます。
記

１　日　時　　令和７年２月２０日（木）　午後１時３０分～午後３時００分
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　※セミナーは午後2時10分～
　　　　　　　　　　　　　　　　　　
２　会　場　　三好郡建設センター　２階会議室　（三好市池田町マチ2425-1）

３　内　容　　第１部「三好・美馬６ヶ月ゼロ災運動」達成証授与式（13：30～14：00）　

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　対象：ゼロ災達成事業場様
第２部「労務管理セミナー」
「改正育児介護休業法2025・フリーランス新法」（14：10～15：00）
　　　　　　　　　　　　  　　徳島労働局　雇用環境・均等室　室長　後藤　正様

４　参加申込　２月７日までに当協会へＦＡＸ等でお申込みください。
問合せ先　三好労働基準協会　〒778-0002三好市池田町マチ2425-1
電話　0883-72-1857・FAX　0883-72-5204　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　
５　共　催　　建設業労働災害防止協会徳島県支部三好・脇町分会
林業木材製造業労働災害防止協会徳島県支部池田分会

６　その他　　労務管理セミナーは14時10分からです。セミナーのみ参加の方はこの時間に
お越しください
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
労務管理セミナー参加申込書　　（FAX　０８８３－７２－５２０４）　
	事業所名
	

	事業所所在地
	
　　　　　（電話:　　　　　　　　　　　　fax:                    　　）

	出　席　者
	職・氏名
	職・氏名


※この申込書の個人情報はセミナーの受講者名簿として使用し、同意なく目的外に利用することはありません。
